
附件1

厦门市农民工工资保证金

管理服务平台接入指南
    一、经办需知
　　1.技术对接。技术支持方为福建兴亿工程科技有限公司,联系人:范工,15605085077。

　　2.测试上线。经办机构提交申请表后,由平台技术支持方按申请顺序在5个工作日内完成对接测试工作并按顺序逐个上线;5个工作日内测试未成功的,轮后进行再次对接。

　　3.规范秩序。为维护规范有序、公平竞争的市场环境,各保险公司应接受福建省保险行业协会督促,自觉签署并遵守相关自律公约,工程担保公司参照执行。银行按照有关规定执行。

　　4.全流程线上办理。为加强信息化监管,提升农民工工资保证金办理效率,实现“一趟不用跑”,平台上线后,农民工工资保证金业务实行全流程线上办理。

　　二、办理流程
　　施工总承包单位可使用农民工工资保证金管理服务平台进行业务线上办理,办理流程如下:

　　1.登录。通过“厦门市人力资源和社会保障局网上办事大厅（https://app.hrss.xm.gov.cn/xmggfw）—单位办事—农民工工资保证金栏”,进入农民工工资保证金平台首页。选择企业入口,进行注册或登录。

　　2.企业认证。注册完成登录后,点击“企业基本信息”,完善企业相关信息及上传证件,进行企业认证。企业认证后,才可申请办理工资保证金。

　　3.申报。点击“工资保证金申报”,完善项目信息,上传项目资料,提交审核。市人社局将在5个工作日内审核完毕,企业可在“申报审核状态”中查看申报审核状态。如申报被驳回,可根据驳回原因修改,重新申请。

　　4.保险、保函办理。人社局审核通过后,可在订单中,选择具体金融机构办理保证金业务。金融机构审核通过,企业支付完成,金融机构出单后,电子缴交凭证将自动传输至市人社局,企业可自行下载和保存保函或保证保险及发票。

　　5.工资保证金专户申请。如选择开立专户存储现金,在“保证金方式”请选择“现金”,选择具体银行,进行工资保证金专用账户开户线上预约。线下办理现金存储后,将《福建省农民工工资保证金存款协议书》复印件上传至平台。
附件2
对接工资保证金管理平台所需材料清单

1.厦门市人力资源和社会保障局对接农民工工资保证金管理服务平台申请表（附后）；

2.营业执照(复印件)；

3.信息系统安全等级保护测评报告和备案证书(复印件）；

4.服务承诺书（附后）；

5.保密承诺书（附后）；

6.授权委托书及被委托人身份证复印件。

厦门市人力资源和社会保障局
对接农民工工资保证金管理服务平台申请表
	经办机构名称
	

	统一社会信用代码
	

	单位性质
	口银行  口工程担保   口保险

	单位地址
	

	对接方式
	□经办机构自行对接
口委托第三方技术公司对接
第三方技术公司：

	经办机构
对接负责人
	
	联系电话
	

	第三方技术公司对接负责人
	
	联系电话
	

	本机构自愿对接“厦门市人力资源和社会保障局农民工工资保证金管理服务平台”,依法提供农民工工资保证金相关服务，并接受相关行业监管部门监管。
经办机构(公章):

法定代表人或授权代表人(签字):
日期：


服务承诺书
厦门市人力资源和社会保障局：

我单位                        (机构名称),统一社会信用代码：                       ,为积极贯彻落实《保障农民工工资支付条例》等文件要求，积极履行农民工工资保证金的各项责任和义务，自愿开展农民工工资保证金平台对接工作，并作出如下承诺：

1. 根据平台业务规范、服务协议及接口标准文档，我单位将通过网络向申请人提供具有法律效力的农民工工资保证金相关服务，所出具的电子保函符合国家相关法律法规规定。

2.收到总承包单位提交的申请资料后，我单位将在  10 个工作日内完成电子保函、保证保险的开立。所开具的电子保函、保证保险格式，符合相关要求，并通过平台送达至总承包单位及人社主管部门。工资保证金管理服务系统提供包括但不限于在线受理电子保函申请、在线签发电子保函、向平台推送保证金电子保函数据、电子保函查询下载、电子保函在线真伪辨别、在线开具发票、在线支付理赔等服务。

3.在收到厦门市人力资源和社会保障局开具的《支付通知书》5个工作日内依照保函、保证保险约定支付农民工工资。(元旦、春节前后等特殊节点时间或者因拖欠工资引发群体性事件、极端事件的，经办机构按照《支付通知书》要求支付到位)。

4.在开展业务中不进行不正当竞争，不恶意低价竞争。我单位委托的第三方科技公司仅帮助我单位内部相关系统改进，使其符合相关技术要求，不参与开展业务。

5.协助厦门市人力资源和社会保障局对依法依规开展业务进行监督举报调查工作，包括但不限于微信截屏、转账凭证、录音等凭据。

6．开展电子保函、保证保险业务中严格遵守相关保密规定，不向第三方或个人泄露相关的保密信息。

7.若违反上述承诺，厦门市人力资源和社会保障局有权暂停或停止该单位提供农民工工资保证金服务和电子保函、保证保险对接资格，但对已受理的工资保证金或电子保函订单，我单位需承担相应的担保责任和法律责任。

8.我单位保证向厦门市人力资源和社会保障局提供的对接申请信息、保函数据信息等(包括但不限于以上资料)真实、完整、准确、有效，不提供虚假错误的信息，否则由此产生的责任由我单位自身承担。

承诺单位(盖章)：      

            负责人或授权代理人(签字)：

电 话：

日 期：  年  月  日

保密承诺书
厦门市人力资源和社会保障局：

我单位承诺将严格按照规定做好在厦门市农民工工资保证金平台上提供农民工工资保证金相关服务工作。同时，承诺做好以下相关保密工作：

1.保密信息

我单位将所获悉的所有技术、商业信息等均视为保密信息，保密信息包括：

（1）以手写、打印、磁盘、光盘、胶片、或其他可存取的方式记载的有关技术或商业信息数据及资料；

（2）以口头方式说明需要保密的技术或商业信息；

（3）以软件代码、文字图像、分析注释、备忘录、图纸、研究报告、编辑数据等各种方式出现的技术或商业信息等；

（4）涉及交易各方的所有信息、数据及资料；

（5）其他技术或商业信息。

2.保密义务

（1）承诺对保密信息保密，不在保函之外使用保密信息；

（2）承诺保密信息仅用于与平台对接有关的用途或目的；

（3）承诺对合作方所提供的项目相关的保密信息予以妥善保存。同时，承诺对该保密信息和我单位的保密信息采取同样的保护措施；

（4）承诺保密信息仅限从事工资保证金相关服务办理工作的工作人员知悉；

若需向第三方披露保密信息，应事先取你方许可，并要求该第三方不得向任何单位或个人泄露。

3.法律法规另有规定的除外。

4.其他

本承诺书有效期自申请对接交易平台通过之日起至最后一个工资保证金相关业务服务期(或退出工资保证金相关业务服务)结束的三年止。

特此承诺!

承诺单位(盖章)：      

负责人或授权代理人(签字)：

电 话：              

                               日 期：  年  月  日
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